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Kooperative Ausbildung –  

mit starken Partnern zum Erfolg! 

Bilden Sie mit geringem administrativem und finanziellem Aufwand Ihre Fachkräfte von morgen aus. 

Ihre Vorteile auf einen Blick: 
Der Ausbildungsvertrag wird zwischen dem Azubi und der CREOS GmbH geschlossen, daher 
 
• geringerer Arbeitsaufwand in der Buchhaltung 

(CREOS übernimmt auch die Personalverwaltung des Azubis) 
• Kostenersparnis bei der Vergütung - das Kommunale JobCenter (KJC) 

Hamm übernimmt bis zu 366,00 € der monatlichen Ausbildungsvergütung 
• keine zusätzlichen Kosten für etwaige überbetriebliche 

Ausbildungsanteile (ÜBA) – die Kosten trägt CREOS! 
• sozialpädagogische und fachtheoretische Flankierung durch CREOS 
• Übernahmemöglichkeit, jedoch keine Verpflichtung gegenüber Azubi 

Dieses Modell setzen wir seit 2007 mit 300 Auszubildenden erfolgreich um! 

 

Der Ablauf des Modells im Überblick: 
 
Die ersten Schritte 
• In einem Vorgespräch klären wir mit Ihnen alle Fragen 
• Sie erhalten von CREOS Bewerbervorschläge 

– die letzte Entscheidung treffen immer Sie! 
• Sie suchen sich Ihren Azubi aus den Vorschlägen aus und es folgt 

der Vertragsabschluss 

Verträge 
• CREOS schließt den Ausbildungsvertrag mit dem Jugendlichen 
• Dann schließen Sie einen Kooperationsvertrag mit CREOS 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Auszubildender 

Kooperationsbetrieb CREOS  
Kooperationsvertrag 

praktische Unterweisung 
Ausbildungsvertrag; 

schulische und päd. 

Unterstützung 
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Ausbildungsablauf 
• Die Ausbildung erfolgt zu 100 % in Ihrem Betrieb (und Berufsschule) 
• Betrieb und Azubi werden über die gesamte Laufzeit intensiv 

flankiert und begleitet 
• Der Azubi erhält zusätzliche schultheoretische Lernangebote bei CREOS 
• Am Ende jeden Lehrjahres besteht die Möglichkeit, den Azubi in die „rein 

betriebliche“ Ausbildung zu übernehmen (=ohne CREOS-Unterstützung 
und öffentliche Förderung) 

• Bei Verkürzung oder Verlängerung der Ausbildungszeit ist ebenfalls die 
Verkürzung/Verlängerung der Förderung und Unterstützung sichergestellt 

 

Vergütung 
 
Der Zuschuss des KJC Hamm (= Ihre Kostenentlastung) nach Lehrjahren, jeweils plus 
Sozialversicherungsanteil (SV): 
• 1. Lehrjahr:  391,00 € 

• 2. Lehrjahr:  410,55 € 

• 3. Lehrjahr:  431,08 € 

• 4. Lehrjahr:  452,63 € 

 

 

 

 

 

 

 

Sind noch Fragen offen geblieben? 
Möchten Sie mit uns kooperativ ausbilden? 

Wir informieren Sie gerne! 
 

Ihre Ansprechpartnerin in der CREOS Niederlassung Hamm: 
 
Frau Christina Reis                                                                                              
Fon: +49 (0) 2381 / 3 38 60 – 12  
Mail: c.reis@creos.de 
Niederlassung Hamm 
Südring 4/ Eingang Sedanstraße 
59065 Hamm 
www.creos.de 

Frau Sarah Nowinski 

Fon: +49 (0) 2381 / 3 38 60 – 16 

Mail: s.nowinski@creos.de 


